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STADT JEVER  
Der Bürgermeister 

 

 

Vorlagen-Nr.: BV/0267/2016-2021 

Vorlage-Art: Beschlussvorlage Datum: 16.08.2017 

  Ansprechpartner/in: Frau Ommen 

Gremium: Datum: Status: 

Verwaltungsausschuss 29.08.2017 N 

Rat der Stadt Jever 07.09.2017 Ö 

 

  

  

Sachbearbeiter/in 

  

  

Abteilungsleiter 

  

  

Mitzeichner/in 

  

  

Bürgermeister 

 
 
 

Beratungsgegenstand: 

Neufassung der Satzung über die Rechtsstellung der 
Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Jever 
 

Sachverhalt: 
Die bisherige Satzung über die Rechtsstellung der Gleichstellungsbeauftragten bei der Stadt 
Jever hat bereits seit 2005 bestand und wurde aufgrund der §§ 5a Abs.1 Satz 1 und 6 
Niedersächsische Gemeindeordnung (NGO) beschlossen. Die NGO hat bereits ihre 
Gültigkeit mit Ablauf des 31.10.2011 verloren. Die Nachfolgeregelungen in §§ 8,9 und 10 
Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG), welche ab 01.11.2011 
anzuwenden sind, sehen inhaltlich gleiche Regelungen bezüglich der Rechtsstellung der 
Gleichstellungsbeauftragten und der notwendigen Satzungsregelung vor.  
 
Aus Gründen der Rechtsklarheit wurde die Satzung durch anliegende Neufassung neu 
geordnet.  

 
 
 

Finanzielle Auswirkungen: 

 

keine 
 
 

Beschlussvorschlag: 
Die im Entwurf vorgelegte Satzung über die Rechtsstellung der 
Gleichstellungsbeauftragten bei der Stadt Jever wird beschlossen. 
 
 
 

Anlagen: 
- Entwurf neue „Satzung über die Rechtsstellung der 
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Gleichstellungsbeauftragten bei der Stadt Jever“ 
 

- „Alte“ Satzung über die Rechtsstellung der Gleichstellungsbeauftragten bei 
der Stadt Jever 
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