
 
 
Auswahlkriterien / Bewertungsmatrix 
 
Um eine transparente Vergleichssituation zu schaffen, wurde eine Bewertungsmatrix erstellt: 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auswahlverfahren / Ablauf  
Ein Projektteam der Verwaltung, inklusive Bürgermeister J. E. Albers, trifft mittels Bewertungsmatrix eine 

Vorauswahl aus dem Pool der fristgerecht eingegangenen Bewerbungen. Die Vorauswahl umfasst fünf 

Bewerbungen. Die Bewerbung mittels Fragenkatalog erleichtert das Vergleichen der Bewerbungen. Der 

Verwaltungsausschuss fungiert als Jury und wählt aus den fünf Bewerbern die drei Gewinner des 

Wettbewerbs aus.  

 

 

 

 

 

 


